A BIOKOM Nonprofit Kft. 2009. évi CXXII. térvény 2.§ (1)-(2) bek. szerinti adatai

2020.majus 1-jei allapotnak megfeleléen

A 2.§ (1) bek. szerinti vezetd tisztségviselSk, vezetd allasu munkavallalok, valamint az 8nélléan cégjegyzésre vagy a bankszamla felett rendelkezésre jogosult munkavallalék

Pénzbeli juttatasok

G A S P Mt. 228.§ szerinti
Tisztsé unkaké - - — Végkielégités Felmondasi idd
Hev Brtsca/M i Alapbér Idébér/teljesitménybér Egyéb pénzbeli juttatds g & megéllapodas
Prémium - tulajdonosi déntés alapjén,
Genczler Istvan ugyvezetd igazgatd 1378 110|nincs illetve munkaszerzédés szerint (cafeteria) | Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Uizemeltetési és beruhazési
Zalayné Cseresznyés Timea igazgatd 950 000|nincs Munkaszerz8dés szerint (cafeteria) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Kornyezetvédelmi és
Tekker Tamas szolgaltatasi igazgatd 950 000|nincs Munkaszerzédés szerint (cafeteria) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
FelligyelSbizottsagi tagok:
A " . 5 e i 7 s s 3 Jogviszony megsziinése esetén jard
Név Tisztség Havi megbizasi dij Egyéb jaranddsag pénzbel fattards
Hoffbauer J6zsef FEB tag (elndk) 100 000|nincs nincs
Udvardi Péter FEB tag 70 000|nincs nincs
Horvath Patrik FEB tag 70 000|nincs nincs
Kaléczi Rudolf FEB tag 70 000|nincs nincs
Gerencsér Miklos FEB tag 70 000|nincs nincs
Szemerédiné Scheffer Maria FEB tag 70 000|nincs nincs

A 2.8 (2) bekezdés szerinti egyiittesen cégjegyzésre vagy bankszamla felett rendelkezésre jogosult munkavallalék, valamint a munkéltaté miikédése szempontjabdl meghatarozo jelentéségjli egyéb munkavallalok

Tisztség/Munkakér

Pénzbeli juttatasok

Mt. 228.§ szerinti

- — e - e - - Végkielégités Felmondasi idé
Havi alapbér IdGbér/teljesitménybér Egyéb pénzbeli juttatds € & megallapodas
Munkaszerzédés és kollektiv szerzédés
Gazdélkodasi és szamviteli vezetd 150.000/év szerint (cafeteria, 75.000 Ft vezetdi potlék,
684 400 (teljesitményértékelés alapjan) |23.200 Ft hiségpotiek) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Kozfeladat-koordinaciés vezetd 150.000/év Munk Gdés és kollektiv szerzédé
839 900/ (teljesitményértékelés alapjan) [szerint (cafeteria, 50,000 Ft vezetsi pétlek) [Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
mmm,.m__m:nwu&mm._aﬂ"w“ és 150.000/év gcqx.”mmwﬂw&n_ﬁ kollektiv szerzédés
FremeRetesNezetn 680 000 (teljesitményértékelés alapjan) [*"" (2feteria Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
MunkaszerzGdés és kollektiv szerzédés
Villalati szervezési vezets 150.000/év szerint (cafeteria, 50.000 Ft vezetGi pétlék,
598 500 (teljesitményértékelés alapjan) [17.400 Ft hiségpotlék) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
HR és igazgatasi vezetd 150.000/év Munkaszerzdés és kollektiv szerzddés
598 500|(teljesitményértékelés alapjan) [szerint (cafeteria, 50.000 Ft vezetsi pétlék) |Mt. Szerint Mt. Szerint nincs
Munkaszerzédés és kollektiv szerzodés
Kézfoglalkoztatdsi vezets 150.000/év szerint (cafeteria, 50.000 Ft vezetGi potlék,
400 000 | (teljesitményértékelés alapjdn) |11.600,-Ft hiiségpétick) Mt. Szerint Mt. Szerint nincs




